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Seminar :  Richtiger Umgang mit dem Betriebsrat 

Rechte und Pflichten des Arbeitgebers beim Umgang mit dem Betriebsrat 
 
 
 
Ablauf Inhalt 
10.00 Begrüßung / Vorstellung der Teilnehmer 

Abklärung der Erwartungen 
 

10.30 Überblick über die Aufgaben des Betriebsrates 
 

11.00 Welche Kosten muss der Arbeitgeber tragen und welche nicht? 
 
 
12.00 
 

Wie können Sie sich als Arbeitgeber gegen Kostenforderungen wehren? 
 
Der Arbeitgeber bei der Betriebsversammlung 
 

12.30 Mittagspause 
  
13.30 Fehlervermeidung bei Personalentscheidungen 

• Rechte des Betriebsrates bei Personalmaßnahmen 
• Rechtssicher kündigen: Wie hören Sie den Betriebsrat einwandfrei an (§ 102 

BetrVerfG)? 
 

15.00 Wie gehen Sie am besten mit den Mitbestimmungsrechten des Betriebsrates um?  
 

15.30 Was müssen Sie beim Abschluss von Betriebsvereinbarungen beachten? 
 

16.00 
 
16.30 

Wie gestalten Sie das Verhältnis zu Ihrem Betriebsrat optimal? 
 
Abschlussrunde / Feedback 
 

16.45 Ende 
 
 
Die Zeiten verstehen sich als ca.- Angaben. Aktuelle Änderungen durch den Seminarverlauf bleiben 
vorbehalten. 
 
Der Vormittag und der Nachmittag sind jeweils durch eine Kaffee- und Rauchpause unterbrochen. 
 
Die Teilnehmer erhalten ein Handout, das u.a. die eingesetzten Folien und einen Überblick über die 
relevante Rechtsprechung beinhaltet. 
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