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Wir sind eine partnerschaftliche Organisation von langjährig erfahrenen „HR-Profis“. Im 

Mittelpunkt unserer Tätigkeit steht die Unterstützung unserer Kunden bei der Gestaltung 

eines effizienten und effektiven +XPDQ�&DSLWDO�0DQDJHPHQWV. Alle unsere Berater sind 

berufserfahrene Praktiker mit akademischem Hintergrund und verfügen über ein profundes 

Wissen an Methoden und Instrumenten für eine nachhaltig erfolgreiche Personalarbeit. 

 

Unser Anspruch ist es, nicht nur Konzepte sondern vor allem Lösungen zu liefern, die in 

kurzer Zeit mit einem vertretbaren Aufwand einen sichtbaren Nutzen produzieren. Den Er-

folg unseres Handelns machen wir an der positiven Veränderung von klaren und nachvoll-

ziehbaren Kennzahlen deutlich. 

 

Unsere Arbeit ist von der Überzeugung getragen, dass 

� jeder Mensch für sein Handeln und Tun selbst verantwortlich ist 

� Fehler eine Chance zum Lernen sind 

� Menschen durch Herausforderungen und Problemsituationen wachsen 

� Arbeit etwas ist, was Menschen Erfüllung und Freude bringt 

� Organisationen am erfolgreichsten agieren, wenn die darin arbeitenden Menschen 

ihre wirklichen Potenziale und Fähigkeiten einsetzen können 

 

Unsere Intention ist es, Organisationen darin zu unterstützen 

� die für sie „richtigen“ Mitarbeiter auszuwählen 

� die vorhandenen Potenziale ihrer Mitarbeiter zu erkennen und zu fördern 

� jeden Mitarbeiter in den Arbeitsumgebungen einzusetzen, in denen er seine Fähig-

keiten und Stärken am besten einbringen kann  

� die Leistungsfähigkeit ihrer Mitarbeiter auszubauen und damit den unternehmeri-

schen Erfolg zu steigern 
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• Arbeitsproduktivität steigern 

• Fehlbesetzungen minimieren 

• Kundenzufriedenheit optimieren 

• Mitarbeiterzufriedenheit erhöhen  

• Personalkosten senken 

• Hochleistungsteams entwickeln 

• Führungsqualität verbessern 

• Prozesse effizient gestalten 

• Leistungsfähigkeit erhöhen 
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� Fluktuations- und Fehlbesetzungsanalyse 

� Soll- und Eignungsprofilermittlung 

� Bewerbergespräche 

� Auswahl und Besetzung von Teams 

� Management-Audits 

� Leistungsträgeridentifikation 

� Erfolgsfaktoren-Benchmarks  
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� Leistungsbewertung 

� Potenzialanalyse 

� Zielfindung und -vereinbarung 

� 3600-Feedback 

� PE-Bedarfsermittlung 

� Qualifizierungs- und Trainingsplanung 

� Bildungscontrolling 
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� Standortbestimmung 

� Führungskräfteberatung 

� Nachwuchskräfteentwicklung 

� Projektleiterbegleitung 

� Einzel-Outplacements 

� Karriereplanung 

� Projekt- und Prozesscoaching 

 



 

VWUDQF]\N�FRQVXOW�
Beratung für Human Resources 

 
 

© stranczyk consult - 5 - Kurzprofil 

8QVHUH�.XQGHQ��
�
�
�
�

Bauer Versand GmbH 

Black & Decker GmbH 

CCI Customer Care International GmbH 

Deutsche Telekom AG 

Deutsche Vermögensberatung AG 

impuls Managementberatung GmbH 

imagin Prof. Bochmann AG 

Investitionsbank Hessen AG 

Landesbank Hessen Thüringen 

Management- und Teamberater AG 

R+V Versicherung AG 

Regelmatic GmbH & Co. KG 

Scala Management Consulting GmbH 

T-Systems GmbH 

Weco Wester, Ebbinghaus GmbH & Co. KG 

Woodbridge GmbH 
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