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Trainerlnnen, Beraterlnnen, Personal- und
Organisationsentwicklerlnnen

Hochschule P Hochschule fir
flr angewandtes H Gesundheit & Sport
Management ™ ® Technik & Kunst
Ausbildung in Kooperation mit der Hochschule fiir angewandtes Management
und der Hochschule flir Gesundheit & Sport, Technik & Kunst



prof.drjuttaheller

Kempetent verdndern— Ohne wenn wnd, aber

Zertifikats-Ausbildung Resilienzberatung

Als Resilienzberaterln sorgen Sie dafir, dass
Menschen ihre Alltagsstressoren besser
handhaben kdnnen, dass sie bei kritischen
Lebensereignissen und Krisen rascher ihre
innere Balance wieder finden.

Innere Starke und situationselastisches Agie-
ren sind in Zeiten kontinuierlichen Wandels
und zunehmender Belastungen wichtig. Bei
der Unterstlitzung fur Teams, Flihrungskrafte
und Organisationen sorgen Sie fur eine Neu-
orientierung mit Belastungs-Abbau und
Ressourcen-Aufbau.

Ausbildungs-Team

Ausbildungsleitung: Prof. Dr. Jutta Heller,
Expertin und Autorin fir Resilienz;
Referenten: Dr. Matthias zur Bonsen, Orga-
nisationsentwicklung und Circle Work;
Daniela Blickhan, Positive Psychologie und
Fuhrung; Willy GraBl, Betriebliches Gesund-
heitsmanagement; sowie weitere Experten.

Ziele der Ausbildung

M Sie kennen das Resilienz-Konzept und
kénnen passgenaue Mallnahmen fur Coa-
ching, Training und Organisationsentwick-
lung konzipieren und durchfihren.

i Sie kdnnen Einzelpersonen in ihrer spezifi-
schen Rolle als Mitarbeiterln, Flihrungskraft,
Geschaftsflhrerin sowie auch Teams unter-
stutzen und starken.

i Sie kénnen praventive Maltnahmen konzi-
pieren und durch strukturelle Impulse zur
Entwicklung einer resilienten Organisations-
kultur beitragen.

I Sie koénnen sich mit einem hohen Standard
als Resilienzberaterln positionieren.

i Sie starken lhre personliche Resilienz, um
authentisch diesen Ansatz vertreten zu
konnen.

Teilnahme an der Ausbildung

Voraussetzung fur die Teilnahme sind Berufser-
fahrung als BeraterIn, Trainerln oder Coach sowie
ein Telefoninterview. Bewerben Sie sich mit einem
kurzen Motivationsschreiben und Ihrem CV.
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Methodik

Vom Uberblick zum Detail: Umfassender,
praxisnaher Input zu diversen Resilienz-
forschungen bis hin zu den verschiedenen
Resilienzschlisseln, Methoden und Vorge-
hensweisen fur Coaching, Training und syste-
mischer Organisationsentwicklung.

Vom Detail zum Ganzen: Der Fokus der
Ausbildung liegt auf der Anwendung, dem
aktiven Tun, so dass Sie Ihr Methoden-
repertoire Schritt fur Schritt erweitern.

Durch die Anwendung der verschiedenen
Tools, Durchfihrung von Praxisberatungen
kollegial in der Gruppe oder durch die
Lehrtrainerlnnen erweitern Sie Ihr Repertoire
an wirksamen Vorgehensweisen. Sie erhalten
erganzende Impulse zu Business Yoga bis hin
zu Marketing- und Positionierungs Know How.
Neben der Weiterentwicklung lhrer personli-
chen Kompetenz festigen Sie lhre professio-
nelle Identitat und Haltung als Resilienzbera-
terin fUr lhre vielfaltigen Arbeitskontexte.

Module a 3 Tage

B Modul 1: Das Resilienz-Konzept und
personliche Standort-Klarungen

M Modul 2: Resilienz-Coaching und Burn-out-
Pravention

M Modul 3: Resilienz-Training & Teamentwicklung

B Modul 4: Resilienzentwicklung und Fuhrung

M Modul 5: Gesundheitsmanagement und
Organisationale Resilienz

B Modul 6: Nachhaltigkeit, Evaluation und
Positionierung als Resilienzberaterin

Zertifizierung als Resilienzberaterin

Beim Abschlusstag demonstrieren Sie lhre
Kompetenz anhand einer konkreten Interventi-
on fur ein Training oder Coaching. Vorausset-
zung fur die Zertifizierung ist die Erstellung
Ihres personlichen Resilienz-Konzepts incl.
individueller Marktpositionierung sowie ein
Resumee |hrer Lernschritte im Rahmen der
Ausbildung.

Die Zertifizierung erfolgt in Kooperation mit
den Hochschulen HAM und H:G
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Zielgruppe

M Beraterlnnen, Trainerlnnen und Coachs, die
sich weiterqualifizieren wollen.

m Personal- und Organisationsentwicklerinnen,
die ihre Organisation resilienter ,aufstellen®
wollen

¥ Flhrungsverantwortliche, die inr Kompetenz-
profil erweitern wollen

lhre Investition

Die Ausbildungsgebuhr (siehe Homepage)
beinhaltet 6 Module a 3 Tage, Ausbildungsun-
terlagen, Tagungspauschalen incl. Kaffeepau-
sen und Mittagessen. Die Zertifizierung wird
extra berechnet. Die Bezahlung ist als Einzel-
betrag oder in 6 Teilbetragen moglicht. Das
Curriculum kann nur als Gesamtes gebucht
werden.

Termine, Anmeldung und Ort

Ausbildungsbeginn, Termine der einzelnen
Module sowie die Details zur Anmeldung
finden Sie auf der Homepage. Die Ausbildung
findet in Stein bei Nurnberg statt.

Zertifikats-Ausbildung

Die Ausbildung wird von Professor Heller in
Kooperation mit der Hochschule fir ange-
wandtes Management und der Hochschule flr
Gesundheit & Sport, Technik & Kunst durch-

gefuhrt.

) Hochschule H.G Hochschule fur
fur angewandtes Gesundheit & Sport
Management ™ ® Technik & Kunst

Kontakt

Prof. Dr. Jutta Heller

Neuwerk 4

90547 Stein

Tel. 09 11 — 2786 1770
info@resilienz-ausbildung.de
www.resilienz-ausbildung.de

RESILIENZ

Bucher von Prof.
Heller als Einstieg
in die Resilienz-

beratung



