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Bessere Performance
V.rloo!MII_rgilt..ngen: DieSoldrbr~ncheentde<klne....~utu"'.l~~.Cen'!Q~'
t>at ein System der ~a'lIIblenGeMI,er elngcfuM. das Erfolg nlchl nu, an Abschlüssen

r""",acht. D3durch will das Unter r>ehmen eine<l beswr"" Avftrit1 ...rekho;n urJrl '>ich mr

neue ~r\tt.)nforclerungenwappnen.

I
;

,.

V.,i.bk VerMulungen In <kn \'".S!.,>dJ.
....S"n Mehö«n lin!?' zu. ubl"""'n P...•
.1s.lAmfW<ll... ml, 51,. In II.mbl,'I: ll.l.'
Ik.,bl<: G<h.lu...,<Mldl<: >uch r.h niedri·
ge", (',d"lu.ruren e,ngduhn. Nc:bon
R.u/!< R<>th 'u' II<>/I<nSltin·Em,.nh.1 in
Sa<1o..." tihl, Ccn"ooolar d.mi,.u den
.men In <10, S,.brbn....... die Mn...bd·
l<r .ufG'ur.dL.go lr.div;.ju<lItr 4idV<",.
.'"b., un!l'"n ..,i.l><l I><>.,hle".

Nkhr .lIe<!<rin l'huuehl.nd rund 600
llt",hU,lg,<n door lle",elltr von Sol...•
"1<><1,,,"n. KU"'l'lctlOy'I<",en. lI'«h«l·
riehl«n und Montog<q>t<rnen "nd
d'VQn 1><1 ",!f<n. Es lind "Gb<""I'l:end

Mi,.,I><,!« n" Aulkndie""'""",Ce"lto·
..,1",Sp="'rin M.nU<u I.kobi. Dk
lirf.hrungon mll .",I.bler V<rgOlUng
bc1;d.lo"ct .ie ".1.s du,c.hW<1l S",". O.l><i
bure da. Vergü'ung..,....m n..eh niehl
g;a n. rund.•Wir JUllie.." <!<n<I' noch • n
d.,- eine" <><I.. """""" Sldk .....h.·

CentrOSllI.. i" 2001 .us dem Zuum·
m<n",h1"" der !'hotow,I.. lkunt<r
....h"'e" Sol...... Bivh.", und SoIarsl<1<.
"',vo'S"ß'ngcn und I" M"gli<d der Hol·
ding Cenlmsol.. G"""p AG. dl< V<>r

olle", bc; Photo.ul,.ik'nl.gen tu, P,ivat·
Mush.I,. zu d<tl füh,enden Anbiete,n
go'.lhl, "'Ird. In o<",,,,hbnd wn",lb!

Cen,,,,,,,1,, ..IIIe Produ~te 'Oll <I.., d,,,
SunOOrlen H.mburg. p.derburn "nd
Durach/Kom",<tI.

P,.."kr 1><; de, Elnfiil"ung ... ,iabl«
C..hil... In d« Sohrb rot Unte'·
....hmen'b<...." Gun' Wolf. Er und
..,; .... \'Juppe".k, 1.0. Group rihl",
M.nsS"m<nlbe...'ung. I'<,fo,m.nce
Con<ultlng. :)1"''1:1." und Zl<lbe,",uns
'u ,11 '"n Le,S!" "gsspekt'" In. woIr" nl<'"
""'Zl< Centroool.. beI d"liinfiihrunl
.I.. n.".. Sy".m•. 2009 beg.>nn d..
Unle",ehn",n ,.. i[ der Um....ull!!- \l'oIf.
geIernI« Dlplom.K.urm.nn und ·/'01'
chologe. btrJI ..I, MI". rl" ne"n.lV<

",,-aIO. "I"'OI_".~_.'••"_'
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Die VQtl PAIRAN produ1ierte Pro­
duktfamille umfasst fl ..it>el ein·
",nb.re, äußerst. .obu"e Wech·
seln""ter mit hodmem Wir­
Iwng~g,"d, langlebige Pv·M<>­
dul.ysteme sowie wa.tuni""·
m" Nachfilhrsysteme in vielen
erschiedenen Grö&en, oar'Üt>er

hi""u. bietet PAIRAN eine um·
f."g,eiche Palene wn ""akt auf
unsere Pl\cItovoltilik·Syste~1u·
geschnittenem Zut>ehö•.

Einfach PAIRAN.

QualiUt
Un"" umfangre;ches Produkt· • _
port/ollo bietet Losungen fur je-­
de Ausgangssilu.lion.
PAIRAN Photovoltaik-Systeme
werden ausschließlich von ge­
schulte" und autOfhierten Part­
nern vertrieben. Fu' un.ere
Fachpartne, "ellen wl, fü, jedes
Projekt die Optimale SystemlO­
<ung lU~mmen_

Nachhaltig, Effizient, Umweltschonend.

FOr besle Ergebnisse
Ent",helden Sie .$i"" fu' Pho­
tovoltaik·Systeme ...,., PAIRAN,
treffen Sie n;cht nur eine gute,
sondern gleich1e<lig auch eine
wirtschaftliche Wahl. Da in un.....
r"" Photovohaik·$ystemen au..
",hlieRlich von uns entwickelte
und herge">lellte Wech",hichter
und NachfiJh"VSteme ,um Ein·
fall kommen. sind wir p,elswer.....,;;"••
te. al. v..1e ande,e Anbietet.

llOistung ist nkhl gleich Erfolg
Auch bei Con' tO<01. r werdtn die II<dI nsunStn fiI, ,.., iabit Vor·
~u Iun~ in ZI.lv.,<inb. tungen (t"gekgl. Di< Zide o,ien' iertm
,ich .nJ<n "r"''1i"'..... Un1<rn.h"""WcI<n .•n Produk'grup'
I'"n,l<l<n und d,n ptr<önli.hon Zkkn ti.... Bt«hiftis1<n. KI

Urntrnohmtn"l"'<chorl u j.lmbl. Der 21lO9ft·G<",hi f..,b.rich,
der Grnlrooor Group nenn' indi"idutlk und st.ndort'!'<oi.
ft"'h, Zi<lt,

Mi' der [infuhruns der va,l.bkn V,rgu'ung .<ollen dlt Ver­
tri<b>miu,bei..r un'.,. anderem In die ug< ""r><l .. werden.
dem Un,ernth""'n skich..m 01. An"nn," '" die,..n !ur
_n>cl>f"'g<o<lenll<"< Ve"ndcrungen.m Marke Da. Un''''·
nehmtn will Erfahrung<n samm<l". wl< <I" .<oI.ho. V<rgu'
'unS.modell .lnn,'OIler Wei.. tu &«.. I'<n ist. D.1>ri h., Con·
"oool.. dl< T",'pha.. hin'e, .ich gn n. dit Umsn.ung d«
Mod<II':ober n<><:h nkhl .bg<s<hioo , lnowischen Ki fiir d••
Un"rnehmtn .in V<rgu'ungomodcll ohne vor;,b!<n An1<i1
unde"kbargowor<kn, SO j.kobl. W•• 'prlns' ro, Un'.rn.hmrn
und Mi..,bei.., d.bei he"",1 W" wird E,tclS I><we"e,1 Der
An"', d« Mod.IlS.... t.." Gun'her Wolf'renn' I

I
rah", Unt<meh..,..., b<i <Irr EinfUhrung .. ,1,1>1<1" Vetgu'ungs­
.ystcm<. Wolfhart. I><OOaChl<l,d... da' herkömmlich< Provi·
.;"n,,,,odell ruf ...ulkndl<.... rnll.rb<il.r nicht mth, effi,i<nl
.....r. D<nn <in ProviUo",modell i" für Wolf~;gn". Elntel­
Kämpfe..- ">tl T""m'pi<l.. h<rvo,...ubrin~n.Vor .ll<m~ d....

Um••'••11do keine ",k".nt< Größt filr di< Ikw.rtung cl..
~.fQIg> rin.. Mi,.,bt;"... Wolf: .lkr D«kung;bei.",g <lnn
lks<hiifiigt<n.m RQh<r1ös d.. Um..".h",<", ist ",ur Kh....'

<"zuordnen,"
Gl<i<htcillg hme das ""fi:ommend. System <1<, Zi<I.«<!n­

b.,""S • t, Fuh ,ung>,,,,ho ik in dtn Unie<neh 01<" h."fig kei ""
Au,wi~ungaufdi. ß<..hlun&.•0. hinghin (kld drm·...gt
Wolf. de, okh mi'<;nc:rn M.'h<rn,"kt, daran mach,., <lntn
"Igof;,hm"••ur Zieloplimle,ung zu o"lwiekeln, Dadu",h <Oll
in Ziel,..,<lnb"u"g.gr,pcich<n ..kOcht." ""fdrn, Polen,jak
zu tt«Midlcn. Lei""ng"u ~rt.n und F<hltinschii'.ung<n
.u ,n..iden. die _w<Hrokhend< folg<n" hill<n. H<,..u.ge-
kom i"";n Modell der ..folgsorienlkn<.. Ziel"""lnl>a·
run~ _ ml' der Folge nrl.bler Vergu'ung.

Das Modell .....1j<dtn ";nr.tlnen MI.. rbtl", Im bnr~khtn

Konl<"'" <!ofl .bholen, WO er .kh ml' sc;""" p<r>önlkhcn Vor­
.u...tzungon befinde' umlou be_reu f,'fOlgon führen. Au,·
zahku Kill .kh du für beide Seite,,, d., Unl,rn,hmrn und dk
1I••duftig!<n.

V_'io<9Ot...._"'~fur.....,"'......"un<I_....... Slc
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Ziell, mlis...n errokhb.lr-.ln
0 .. Btd'''lIungtu filr ci". btsstf. Ilt..hlung>olkn niKh Wr>lf
kbr Untri...n und libt,...h.ubat sein. 0 .. fOngl ..hon!>tim
7""tr.mm .n, in dem dl< ZI<k .rt"'khl wrl'<l.... >oIkn• .j.hrt
.Ind Imrn" "'tnlgtr lu ilbtrblick<n", "g' Wolf. Er .mpfirillt
d.h.. dit Vereinbarung 'On Q..."olnitkn. Gkich.. gilt fil,
die Ziek ~"'I:Sie mil...u ,...I,,'i.«h ..in, dü.f.n d.n Mit..­
bti!<r nicht ilbtrforrlt rn. Ilti d<r Fo< nml i<rung der Ziek mil_
der ehrf.1so rnthr e-.h 01, V<lIgt«1UtT kin.•It nitd,lg.'
d.. Zitl. um"" ..,h""lI.r ',t .. <rrtichba,. J. mehr du <rrrieh ...
um"" mehrbtkomm.. du· Alkrdlngs nur, mtinl Wolf, ....on
die Aug.n nicht g'<'>tl<r wi,.....10 d.. Magen,

.l)le "U Inbar<n<len Ziek mil...n von MU Iltochiftjg!<n
b«influsob In und skh ,u,der ArbeiU.ufgab< erg<btn. SI.
mli...n nach...oll.iehb.or und .indtutrg btKhrtib!>.>r ><in.· I>..
for<ltrt nkht Wr>lf, oondtrn dit InduSlrifog<wr,lc«lufl .\.1....11•
• M.n.d••n .""'i"n, un, >u Itbtn,·...gi /örg Kölh<r, Spr«"'"
beim IG·Mrt.U·Bundts""....nd.•Da••pri<;ht nicht per se
g<g<n ,..,,,bi< \'ngillung, wr< Z;d.....inbarungen mit lk1ug
>um Entgelt. [J.mll darf.btr.in ,·cr!'''''ich<s. und stabile, fJn­
komm.n nicht In Frag<geSl.llt wrnItn. Da, ISl fiir ße><hifligtt
un......ichlbu.· IItttitb>wl,l.«h.fiIidr< Ktnn.iff.-rn, wie d«

Unte'neh,nen ...tfolg und .r>der<, die """ Eln.e1nen nichl
b«inftu,obar sind, .oU!<n unbedlngt.u,geoch .......n oein.

Da. slehl Untetnehmen4enter Wolf gan>. ihnlich. Wt,m

.In ""riabl.. V'''8utunguYSlem eingeruhrl wird. durre durch
"folg""itntl.... Ziel,..,tinborungtn d;., Grund''''sil1unS
nichl unt....hritten ..,.nJen.

Fu, Wolf rna<hl ...WJIe V'''8",ung nu, d.nn wl.klH:h Sinn.
wrnn Mltarb<l1tr 'kh mit ibltn btoor>dertn Fihlgktitell in.
Unternehmen elnbrlng<n können ~nd am F.rfolgdn Unterneh·
m<'1Iur><h p<t>nt;"'-.n, Wirklich< Ttllhabt .1"". Die .kll.... Au,­
er rtar>dtr:se..~ngmIt Un!<.".hmen,pnntsSm ~nd der tigenen
Arbeit ruhrt. nr'l<kt Wolf, .~ cirI<T .höh<'lcn I'ffform.ne." der
ßeochinigl<u, ....nn , ....talld'. Anm.. gebo>l.n ....nl<n.

.wi",htn LdSlU"g und E,folg. 81<>ll< Arb<;,;ldllung iot fiir ihn

.lnru'"' [rfolg der .Oulpul" rur d•• Un'.....,.hm.n.•Nu, den
OUIP"' kann ich b<...hl<n,· AI. llri.pi<'I ntnn' Wolf t;ntn
Akqu i,i'<u" <kroll.. g,olktJ l.c:iSl ung<auf""nd .mit fij nf ri< h·
lig<" l-"u!<n zu, .jehtig<" Zoll Golf opi<l1" und dabei h• ......".·
,.gond< Abschli>..... tn:idt, Croll<r .Ou,,,,,,·ui tnud><id<nd
fii. die a.-....rtung des Erfolgs ci".. Mi,.rbti'e.., .uch W<1ln er
d.m. nur <inr. mo<l<nton .Inpt"" gtl<i"'1 hOl. Tatsa<hlich•
• Ho<hki"u"V"'ig<r b1.ib<n moti.i<n ur><! habtn nklll mrh.
<I.. Gefilhl. alk milliel>nl '" mü.........

Nu,"ufC..,hil'isab",hlii... I><i d..Erfolpb<m...ungab,u,
.kkn. iot für Wolf.u ku" gegriff...~ Erfolg ,..,., AuB<n­
dien'lmil.<beilem bn-uh< <beoso .urQu.lifikation, Kund.o_
,ufri<dtnheit, Vtrtretu"8.kolltgi.l;to, und ,intm 8u'en
V.,bil'n,uu, Sl.mmbel<'g5<h.f1.. Durch V<l1r...unvkol~i••
lilil b<i.piello'<i.. kOOnl<sl die .Zoo.mrindtr" d<, V<Tlfi<b<g<.
bitle .ufgdösl ....rd<n, .G<gt ....~ig<. Vmrtlen 1.1 im Außtn­
ditn,,'..m .<eh, wicoh,ig", ..gt Wolf. D.du«h wilnlen dit
Grtnlbtrtlebt, d ic wtgtn d..grö&r<n Auf~'"nd.. ](,,1 n Außtn·
dltn"mi",btil" gtTIle bts""he, dtutlicoh bt.......bg«k<kt.

Bal.n<e zwischen feot und nü..lg
A"rti....h.lkn.ISl d.bei tin SthWss<ibes.iff. Denu ubtrao­
gtnt Ziele unJ mang<lnd. Feh'...""'ran, ,..,.uns"'htrt.n die

I
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Überzeugen Sie sich selbst
www.galaxy·energy.com

Vors...D<l.,.pr«btr,.". Kocbtr, ,,"ue d..
G<-.onU<hafi Roh nbtdingUDgrn und
Mcc"'niunttl """ß,kdo..........
ftDbon. .Zio<Iwr<,"t.o.......... diirinl
alchl. m, selb:ol ra1 1islml.. fLi"-".
... 1:61""'....1 Si< Ihn \'on«llu.m.
.... d& "NI odlmo so. da_t dass d..
/ltd;.ZW... ,......._ ......... Qooa·
tau, ,,,,.·Ilaoh__ >nft"'n ><n_

doto. Obookp Sir _ hodIdt<
nnobl< A..rillh GrNlu oolJI.<-
~ FiJ: __

~ " ",--', r~' dir IG Metall
_ ~dt<1Iratdoe.

~hl ..(H__ "",b_.n(

bnldKe-n;>tOlarbri Ei.fiih","1
.-.nohI<r Gtftihtr ..ichI zu awtl. Da<
U., i" nl<hl lonfJ<b-nckn.
AUenlUop Finnrn _"i",Ton(_
<DIrn ichl • bnilclM<hl...... duo
bei Ei ../'iih", ... di<s<'o \·...li'u"!"r'.
....... <k< 8<lrlfb4n, ~n Mi,beolim­
mu"f'Rdtt habt. 10 lUll ..... No<h
An.id>1 <k< Gew<tb<h.ft on.. <In
Ikt.~, ll",,<>If~... Zld""wnMrun­
V" jrdtruil konirolll.ren und i" V...•
bindung ",I, .1 ..., _hlkh... 8.griin.
dun8 nil, ,1nem V<I.. bt~n. ""'nn
behpid._ d.. Roh ....nbedingungen
ru,d..J<\r<>II'.... Ziehoffeinbo.u"!l •

0IN1~ _ ...ba.,..
\'.rial>ItGcl>Alltr --.,dah<;__ ....
bnI .......... T.onfwn..... kollidint1l.
Dior IG MnaU lldIl ZOoh=i...........
11m srand.."lich .....".~.
.SolItn ZitIw<..nhorungm nie'" aUf als
Führur>pinllrumml. ""ndc,n fii< d..
_hlfiiglell _h .1, ln,..umm' dir­
11</1,dk"~ l.<'i" ..npt><dingung<n
... pahtn. "'.... diel ,n dtm Roh""""
dtn dir jcw<lhll<n T.rjfvet'rig< hirt.....
ÜM. Iku"b•••r<inb.or..n~ 'bs«ichtrt
.....rdm... Milli .. In <in.m Lollfade"
d.. ~rUch.r, für llc1rlobo'.". In
ih .... TI,jr""lr~lI"n. NS' IG-Md.ll·

M,l.,bd'..... Frihntn .~ V....I...,inp'..,
..nd UolJu~indn"nlo'" WoIf. .EI
.....» _h rn6SlIC" 00 1ftn nitdri-
.. lid," litfillicfttl.- Ein ......
'1nbi....io LWitc__ dn Ag'"8 111.
$liDd.a 1Iu""C lind li<sI. BalaftU zwl·
"" FlnlbUkll lind~ G<h>u-
ou.k ,.wdir lIolIt9 $i<:bo...... li:&r
"-- f.DIfoil.....od~ EriIlrIt
..... MlUrbn\n. .Luo ..........._
EriolIr ..-...,. _ do. Cnrh

...... l.><lw<<inbonrn... ""idu .....
",hnv~..... """ 1leodolIiiC"'"
~.
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>ich~ich "m.<!<n""b<•. 1m R.l:l.·
m.,i"".f.1I ",.ni< die Zi<I ...",i.ba.ru"l!
,~·I",h.. Gnchifi.l<ilU'S und 8<'rIrl:><­
rat uni" B<'ciligu.g <1<, 11<,..,11".... ''"'.
!und<!'. 101 S,,,,,,f.II ..,..:hrid<di. Ei,i·
gungsstdl•. Fikdi< F",,,.Uung. ob 7.i<1.
,,~<h, wu,<kn. mll......i... ",lid<.
Ironsp I. und nachpriilhll .. R~ung
g.beo g' Kölh<r. Am End. mil ro,
dir Mi,.I't><;'<r ci rlissli"h ,.\1;1..
uud \:all:uli.rba Ei.komme. ".htn.

EiD< Il<I<iligung des B<I'ieb....U hilt
Um<l'n<I.....sb<r;lI<l' Wu/( .""h ol""
ci. ~llieht> Mi'be$rimmu.t',<cl>1
für g<bot••. IXnn d., Sy".m drt .... ,i.·
1>1<11 V.rgiilung, d... über MOli llo',.·
,,<ig<!u.g..i"" posi1 i,,". EIf.kt< <ugl.
kOOn. nur fu"I:'lo.ie.... "''< im
UnI<!...h"...••""h von d<r ßd<gKh.fi
s<lr'g<n wird.

MItöori>elttrblndu"'" ve.,lirkt $i<h
Ei. wichliger EIf.1:1 der "folgso'irn.
Her,.....,i.bkn V<rgü,ung ,st fü,
Wolf die Bi.du.g von Mil..-beil<...ns
UnI<",.h...., .ru, Il(l P'O«'I de'
U'l<,,,,,hmm iSl Mi.. rhrit<rbindu.g .1.
wlchlign 111<01•. Do<h <I. Budg<1 d.fü,
b.obt. nu' ..hn bis ,w(,l( P"""':...gl
<! und bt,i<hl 'Kh dabri .uf<ir>< Sludie
de, Unl,,..h ....,,,· uud Pt<>on.lb<ro·
•u.g Ki.nbaum Co.,ul,.... 1.1.....'0·
...1. .ln grolkn K",,''''t<n g<h' die Bi.·
dung•• d•• Unl<rr><h mm vaIore,,·...g'
Wolf. IVI"'.n d!< Mll>rbei''''' .I:'iv."

UnI<!r><hm<n.p= nll' u.d ~..,rd..
ihre Lri"ung<n '\:a.n'. würd<" Bin·
duog••••, UnI"n<h"..........Iork' odr,
wi<d.. h<rg.".lh••Mlr h, •• wich.lg.
d..... d"", UnI<!""h.... gut 8Oh•. fii,
d.. ich .rb<it<'. du, "" W<>I(, mii... (ii,
d.n Mit>rl:>tit<,.m E.d. d...... 1'.., •.­
....'ehen.

V.,labelln dtr Pro-dukllo,
Cent..,..,I., h., d i< EintU h,u.g ....iohl<'
V<'Kü'u.g bd <kn IIndLi.tiigt<n bi<h<r
inl W....lli<lI<••ufAulkndi."stmi'.r­
lI<i.., b<""',.n~'. Fü, d"" U.t<'r><h·
"",.sb<"'I« Gu •• 11<, W<>If..du d<r Ein·
fiihruo~ von •.folg_i••li."".
Ziel,..,«i.ba,unll"" .""b Im Prodnk'i·
""ol><r<ich j<do<h nich" im W<g<. Auf·
grund d« boh<II Aul"",.ll.i<ru'gul;n­
dud. de' 1I<".ige. «i. höll.n skh
AHo,dloh.moJ<Jk In ok, R<g<1 ob..•
hin ;;be,kb<. Auch Priminllohnmod.lk
..inl nich' hin«i<h<n<I g«;g.n<t. d.,
MOI;',,'lon,pol<ßli.1 von Mj"rbd,.m
.u,,"uschöpf.n.

,Au<h i. d." !'roduklkmsbe'<kb..
"<ig' bei d<! EintUh,ung ....,iabl<! V..·
giilung der Ant.il <1<<<,. die 0111 hohe,
Prodnkllvi'.'.rbeit..•...g. Wolf. Durch
d•• Mod<!I.krT<llh.b< wilrd.. in .11..
a......i .... U.I...d" ". p<nill....
1"'I"'ls.. (I<ige><'''' .E, 'd•• P'odnl:·
'ivi'.'..p'ü,8O dnrch Zw.om·
"",n.rb<11 <,,<ichl: Produl:tio..p'0'
..... köftnt<".m bnl"" mil Hilf,de,«

"P'im;.rt ",.."d.n, di< in di .... p,o,.<·
«n " ..k.n.

IX, .a.:h.i"h< A.I.ge.ban", ROlh &
II.on h....in.n .nd«.. \\'<g.bCe."o·
...... be<t:hri" Sri. 2008 ....rd..n <i<>r'
.11e MiI.<l>riI ulkr d<n Anr,ubild..n·
<k. ,,,,;.bel b<..hlt. l.<it<nd. A.lI"·
,,<IIt< .,h.lten n<b<n ihrem Frstgeb.ol'
rin.. Zuschlog .uf B••i. i.diyjJ..l1<r
Zirh..,rel"baruog<" Alle .n<k... uh.]­
t<. Zu",hJalI", d ie i" jed.m Qu.".1 üb<r·
prilli ....rd<n.oo üch no<h <!<n pr,wn.
lirh<n Lei" ung<". d<! Quallfik.. lo. und
.m .lIg<o..ir><' lln.....hmm..,f<>lg
nritn,ie..n.

Ge-hl •• noch d.m Wupprrt.ler Unter­
...hm<..bt",... Wolf. bt.t<h' in du
Sola,ioo","i< durc!uu. ci. Na<hholb<·
d.rf in 5o<h'n 1'<""".len''''icl:lu''8 -In
.ir>« B",nch•• die sich N....,nng<n ""'''
nlch, ,..,r..,hli<&. Ei. ''''''1''1<'''''.
.achvollziehbares u.d •• die l.d ••Kl!>d­
i<n Ldstu'g<n .ng<,. ..... V.rgüIU.g>.
'y<lcm. h<lßt '" im 2009<r G<schlfisb<·
,Ichi""" Roc h& R.u.'''8O lU' MOliViI' ioI1
und Znf'ied<nheil d« Mi,.,btit<, bei.
IXnn di< Bioou.g der II<Jchiiflig'en.n
d•• Unl<m.h rum wI,d I01 """ wirhllge,.
,Gut< Fa<hkrifi••ioo d•• A und O. Si.
<100 um=ich,ba, fü, die SoI..b"'r><h.
- nur mlllh".n bno olr Ihr<" t<chnolo·
gisehrn Vor>p,ung inte' n.'","" lbeh.up.
t<n.".•rg1i," D••kl W«i<pohl. Spr«h<r
beim Bundnv.rband Solarwlrt"h.ti In
lle,lIn. • .....--...

......011... ,,,..,. """'" " • a ...


